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DELIBERATION N° BS-2021-05

OBJET: Création d'un emploi permanent pour le service technique

Nombre de membres en exercice : 8

Nombre de membres présents lors de la délibération : 8
Nombre de membres ayant donné procuration : 0

Date de convocation : 15/04/2021

Abstentions : 0

L’an deux mille vingt et un, le vingt et un avril,

Le Bureau Syndical diment convoqug, s’est réuni
au siége du SETA & Estang sous la présidence de

Date d’affichage : 15/04/2021 Monsieur Philippe SAUQUES,
Votes contre : 0
Votes pour : 8 Secrétaire de séance : Joél LABURTHE

Membres présents : Philippe SAUQUES, Joél LABURTHE, Pascal TROTTA, Patrick NALIS, Marie-Claude

MAURAS, Patricia FEUILLET-GALABERT, Laurent PRENERON, Bernard SOURBETS,

Membres absents et excuses : -

Monsieur le Président rappelle aux membres du Bureau qu'il avait été évoqué a plusieurs reprises la création d'un

poste de Responsable Administratif afin de dégager plus de disponibilité & Monsieur Christophe SEREUSE,

Directeur Général des Services en poste, sur les sujets techniques du Syndicat.

Compte tenu du départ de Monsieur SEREUSE, et de son remplacement & compter du 01/06/2021 par Madame
Marie-Ange PASSARIEU, Attachée Territoriale Principale avec un profil administratif, Monsieur le Président

indique qu'il serait finalement plus opportun de procéder au recrutement d'un personnel qui serait en charge de

I'ensemble du service technique du SETA.

Ainsi, ses missions et attributions pourraient entre autres étre les suivantes :

Gestion des personnels du service technique (planning, pointages, congés, entretiens,...)

Préparation et suivi des projets techniques du SETA, études et travaux, dans le cadre d'une planification
pluriannuelle et d'un budget prévisionnel : préparation des documents techniques de consultations,
suivis technique, administratif, et financiers des chantiers

Gestion des stocks nécessaires au fonctionnement du service technique : consultations, commandes,
inventaires,... des outillages, pi¢ces de réseaux, produits de traitement,...

En lien étroit avec la Directrice Générale des Services, animation d'une démarche de développement et
d'amélioration constants des outils, procédures, et méthodes de travail : SIG, suivi des chantiers et des
interventions, dématérialisation des outils, gestion des stocks, télégestion/supervision/sectorisation...
Mise en ceuvre et animation d'une démarche Hygiéne, Sécurité, Environnement dans l'exercice
quotidien des missions du service technique

Analyse des indicateurs techniques du service et production de documents, rapports techniques, notes
de syntheses, déclarations, permettant notamment de satisfaire aux obligations réglementaires (RPQS,
rapports annuels de sectorisation, déclaration de prime épuratoire,...)

Mise en ceuvre du service aux Communes pour la maintenance et le contrdle des poteaux incendies
Développement du SPANC, avec notamment la mise en ceuvre des cycles de contréles périodiques
Participation aux réunions du Comité Syndical et du Bureau Syndical selon l'ordre du jour et les
sollicitations de la DGS
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Compte tenu du caractére stratégique de ce recrutement, et de la complémentarité nécessaire entre cet emploi et
celui de Directeur Général des services, Monsieur le Président propose aux membres du Bureau :

- d'attendre l'arrivée de Madame Marie-Ange PASSARIEU pour I'associer a la définition précise de la fiche
de poste (intitul¢, missions,...), des modalités (statut public ou privé), et des conditions (équipements,
rémunération,...) de l'emploi a créer ;

- d'entériner le principe de la création d'un tel emploi.

Oui I'exposé de Monsieur le Président et aprés en avoir débattu, la présente proposition est adoptée par les
membres présents.

Fait et délibéré les jour, mois, et an susdits

Le Président,
Philippe SAUQUES

T—
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